PRIMARIA MUNICIPIULUI VULCAN
Directia ECONOMICA.
Biroul/Compartimentul IMPOZITE SI TAXE

FISA POSTULUI

Nr. ULEL[ (052005
Informatii generale privind postul
1. Denumirea postulid.ssa. INSPECTOR
2. Nivelal postubul.counassn DE EXECUTIE

3. Scopul principal al postului STABILIRE IMPOZITE SITAXE LOCALE PENTRU PERSOANE
FIZICE

Conditii specifice pentru ocuparea postului’

1. Studii de specialitate.......... STUDII SUPERIOARE

2. Perfectionari (specializiri)......... IMPOZITE SI TAXE LOCALE

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel)........ DA - NIVEL MEDIU
4. Limbi straine’ (necesitate si nivel* de cunoagstere)....... NU

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare...... inteligenid, memorie, spirit de observatie, capacitate
de concentrare, sandtate, aptitudini de autoperfectionare continud, lucrul in echipd, aptitudini §i

deprinderi de specialitate, capacitatea de a menfine relatii umane bune, operare pe calculator,
loialitate, rabdare si tact in relajiile cu publicul

6. Cerinte specifice’..... delegdri
7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale)........m====-
Atributiile postului®:

1.-Stabileste taxele si impozitele locale conform prevedrilor legale pe baza declaratiilor depuse de
contribuabili persoane fizice;

2.-Explica contribuabililor cu rdbdare si tact care sunt termenele de platd la care trebuie achitate
impozitele si taxele locale, precum si despre majordrile datorate in cazul nepldtii acestora;
3.-Primegte declarafiile pentru stabilirea impozitului pe cladiri, a taxei mijloacelor de transport,
verificd actele depuse de contribuabili privind proprietatea dobdnditd (domiciliul, nume si
prenume, data dobdndirii, locul situdrii proprietdfii, etc.) conform sectorului repartizat de seful de
birou ;
4.-Intocmeste procesul verbal — instiinjare de platd a impozitului pe cladiri persoane fizice,
calculeazd valoarea de impozitare, stabileste impozitul datorat de la data dobéandirii si impozitul
anual si opereazd pe calculator modificdrile intervenite;

3.-Intocmegte procesul verbal de stabilirea taxelor mijloacelor de transport §i calculeazd laxa
datoratd de contribuabili de la data dobdndirii si opereaza pe calculator modificérile intervenite:

6.-Indosariaza declaratiile, actele depuse de contribuabili, procesele verbale de impunere. in
ordine alfabeticd pe  strazi, actualizind modificdrile intervenite in  cazul  schimbdrii
proprietarului;

7.-Intocmeste certificatele fiscale la cererea contribuabilului:.

8.-Participd la inventarierea patrimoniului Primdriei,

9.-Tine la zi prin inregistrari, modificdri, radieri, matricole pentru evidenta cladirilor, matricole
pentru evidenja mijloacelor de transport persoane fizice pe sectoare.



10.-Rezolva cererile, reclamatiile i sesizarile contribuabililor privind impozitele si taxele locale in
cadrul competengelor aprobate;

11.-Analizeazd si prezintd propuneri in legditurd cu acordarea de amdnare i restituire de impozite
sitaxe conform prevederilor legale;

1 2. Administreazc programul de impozite §i taxe colabordnd cu furnizorul de servicii in acest sens

]3.-fndep!z‘ne§'ie si alte atribuii previzute de lege , in baza actelor emise de ministere si alte
autoritd(i - ale administratiei publice locale, de Hotdrdri ale Consiliului local, de cdtre primar si
director executiv

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire................. INSPECTOR

2. Gradul profesional’........... PRINCIPAL

3. Vechimea (in specialitate necesara ........... 5 ANI

Stfera relationala a titularului postului

| .Sfera relationala interna:
a)Relatii ierarhice:

- subordonat fata de.............. SEF SERVICIU

- superior pentru.............. -—e-

b)Relatii functionale:........... DE COLABORARE CU CELELALTE COMPARTIMENTE.
c)Relatil de control:.........=ssssesmmmmmmmmmme e

a)eu autoritdti si institutii publice:....CONSILIUL JUDETEAN, PREFECTURA, DIRECTIA
GENERALA A FINANTELOR, DIVERSE ALTE INSTITUTII, DIVERSE ALTE
INSTITUTIL....

¢)cu persoane juridice private:........ DIN MUNICIPIUL VULCAN
3.Limite de competenta®......face propuneri pe linie ierarhici pentru realizarea atributiilor
4.Delegarea de atributii si competenta......... R

Intocmit de’;

1. Numele si prenumele.........

2. Functia publici de conducere.......... SEF SERVICIU

B SRR A scvssisssvsnssutioss b iismmn st ettt

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului

1. Numele si prenumele.

2. BOIINBIFR. .. civtssisinsisine: saessamssesssemrernsmsmssssemsssers eesssessssmeesontebimstas e enms s eees
B DB, owcmurmercovsonnoinsmnsion,  5isissmmemnmsmamisns cosssrmsecstesss st e s abeeee o e
Avizat de'?;

1. Numele si prenumele..........

2. Pt g,

3USeMNAUIA. .o e



